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ANEXO IV
PLANO OPERATIVO

1. IDENTIFICAQAO:MUNICI'PIO DE RIBEIRAO GRANDE.

2. DIAGNOSTICO SITUACIONAL E ASPECTOS DEMOGRAFICOS
2.1 - Caracterizacio do Municipio:

Localizacdo e Limites: ~
O Municipio de Ribeirao Grande localiza-se no Vale do Alto Paranapanema, na regiao
sudoeste do Estado de Sio Paulo, a cerca de 230 Km da capital. O municipio é
cercado por mata atlantica que corresponde cerca de 40% da area terrltonql do
municipio, onde esta localizada uma das maiores jazidas de calcario da Ameérica
Latina, sua principal caracteristica é formado por montanhas com alto refeyo e
grandes rios que cortam todo territério, fazendo divisa com Capao Bonito, Guapiara,
Iporanga e Eldorado.

Area Territorial Total:

335 km2.

Area Territorial Urbana:

635,00 Hectares de acordo com a Lej Municipal n°039 de 30/12/1 993 que define a
area do perimetro urbano do municipio.

Area Territorial Rural-

317 Km2

Altitude:

690 m

Principais Rios:

Rio Paranapanema, Rio das Almas, Rio das Conchas e Rio Ribeirdo Grande.
Limites:

Norte: Capao Bonito.

Sul: Guapiara, Iporanga e Eldorado.

Leste: Capao Bonito.

Oeste: Capao Bonito.

Solo:

Podzélico vermelho € amarelo predominante, solos aluviais nas baixas vertentes.
Clima:

Temperado

Quantidade de Bairros:

26 Bairros

Principais Produtos Agricolas:

Feijao, Milho, Tomate, Cebola, Pimentao, Péssego, Caqui, etc...

Pecuaria:

Bovinos, Suinos, Caprinos e Equinos.

Principais Minérios:

Ouro, Calcario e Ferro.

Criagdo do Municipio:

30 de Dezembro de 1991, pela Lej n° 7664 e foi implantado a partir de 01 de Janeirg ¢\
de 1993, 8\)
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Data de Emancipagéo Politico-Administrativa:
19 de Maio de 1992.

Regidao Administrativa:

Sorocaba.

3. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELAS EQUIPES
ESF’s

As acodes e servicos da Atencdo Primaria incluem: promocédo a s?dde;
prevencgao de agravos;: vigilancia a saude; tratamento, acompanhamento, reducao Fje
danos e reabilitagao, com énfase nas necessidades e problemas de satde dg maior
freqliéncia e relevancia em seu territorio/contexto, observando critérios de riscos e
vulnerabilidades; acolhimento e atencdo a demanda espontanea inclumd_o as
urgéncias e emergéncias nas unidades basicas de saude: atencao e cuidado
continuado/programado tanto nas unidades de saltide como em domicilio (quarjdo for
necessario); indicacao, prescricao e realizagdo de procedimentos terapéu_tlcos e
diagnésticos no ambito da Atencdo Primaria; atividades de atencéo individual e
coletivas (ex.: Familiar, Comunitaria): atividades de vigilancia em saude: atencao a
todos os cidadaos sob sua responsabilidade, independente dos ciclos de vida, género
Ou problema de satde apresentados; agées de Atencao Domiciliar: atencao a Saude
Bucal; atencao através de acoes e servicos pertinentes as Praticas Integrativas e
Complementares: Vigilancia Nutricional e Alimentar e Atencao Nutricional;
coordenagéo do cuidado, incluindo 0 acesso a agdes e servigos fora do ambito da
Atencéao Primaria.

3.1. Atendimento Clinico na Atencao Basica, consultas e acompanhamento:
Atendimentos individuais realizados por profissionais de nivel superior, com o objetivo
de garantir atencao integral, conforme a necessidade de satde do individuo:

* Consultas agendadas oy de demanda espontanea (imediata), para condigées

acuidade visual, otoscopia, laringoscopia indireta, etc...

Consultas de programas especificos:

Consultas compartilhadas entre profissionais:

Consultas de urgéncia e emergéncia (com ou sem observacio):

Primeira consulta odontoldgica programatica;

Solicitagao de exames de analises clinicas, imagem e outros e de rastreamento

conforme protocolo vigentes.

* Prescricao, administracao e dispensacdo de medicamentos incluindo
parenterais;

e Terapia de reidratacao oral e parenteral:

* Nebulizacio:

* Afericdo da pressao arterial;

* Eletrocardiograma (ECG);

* Ressucitacao cardiopulmonar:
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* Diagnéstico e atendimento clinico de pacientes com tuberculose e/ou
hanseniase;

* Abordagem sindromica das doencas sexualmente transmissiveis

* Avaliagao de pacientes com agravos relacionados ao trabalho.

3.2. Atendimento Cirargico Ambulatorial basico

e Atendimentos cirurgicos realizados pelos profissionais da equipe de Atencéo
Primaria, contemplando:

* Cateterismo uretral:

* Cauterizagdo quimica de pequenas lesdes;

* Retirada de pontos de cirurgias;

e Curativos:

* Suturas;

* Bidpsia/puncio de tumores superficiais de pele;

* Retirada de corpo estranho subcutaneo;

* Exérese de calo:

* Debridamento e curativo de escara ou ulceragao;

e Curativo com debridamento em pé diabético:

* Anestesia locorregional;

* Cirurgia de unha (cantoplastia);

* Drenagem de abscesso:

* Tratamento de mijase furunculoide:

* Drenagem de hematoma subungueal;

* Tamponamento de epistaxe;

* Remocéo de cerume (lavagem de ouvido:

* Aplicagdo e reposicéo de sondas vesicais e nasogastricas;

* Cuidado de estomas (digestivos, urinarios e traqueais).

3.3. Exames diagnésticos na Atencao Basica:
Exames diagndsticos e/ou terapéuticos realizados pelos profissionais da equipe
contemplando procedimentos € exames laboratoriais tais como:

Coleta de material de sangue, urina, fezes para exame laboratorial:

Coleta de material de escarro para exame laboratorial:

Coleta de material para exame cito patologico (exame de Papanicolau);

Afericao de glicemia capilar;

Realizacéo do “teste do pezinho”;

Pesquisa de gonadotrofina coriénica (teste de gravidez);

Pesquisa de Corpos cetdnicos na urina:

Pesquisa de glicose na urina;

Coleta de exames soroldgicos para confirmacéao de doengas transmissiveis de

interesse da saude publica; coleta de linfa para baciloscopia (hanseniase);
Baciloscopia de escarro (tuberculose);
Teste rapido para HIV e sifilis, Hepatites

3.4, Atividades educativas, terapéuticas e de orientagio a populagao.
Consistem em atividades educativas e terapéuticas, em grupo ou individuais,
desenvolvidas nas unidades de saude ou na comunidade.
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Acbes de educacao alimentar e nutricional;

Praticas corporais e atividades fisicas;

Acbes educativas em escolas e creches:

Grupos terapéuticos:

Acolhimento e orientagao de cuidadores de idosos;

Acoes coletivas e individuais de saude bucal (aplicagao tépica de fluor gel,

bochecho fluorado, escovagdo dental supervisionada, exame bucal com
finalidade epidemiolégica, aplicacido de cariostatico, aplicacdo de selante,
aplicagao topica de fluor, evidenciacdo de placa bacteriana, selamento
provisorio de cavidade dentaria e higienizacao da prétese dentaria);

Acdes de saude e educagao permanente voltadas a vigiléncia e prevencao das

violéncias e acidentes.

3.5. Atengao Domiciliar _ _
Atendimento continuo e regular ao paciente acamado ou incapacitado, realizado por
equipe multiprofissional no domicilio.

Avaliagao integral das necessidades de saude:;
Estabelecimento de plano de cuidado:

Seguimento do tratamento proposto;

Avaliagéo da evolucdo do caso;

Acgles educativas com os familiares e cuidador:

Cuidados paliativos;

Aplicacdo de suporte ventilatério nao invasivo (oxigenoterapia)

Terapia nutricional:

Aspiracao de vias aéreas para higiene brénquica:

Consultas; acompanhamento domiciliar em pés-operatorio;

Adaptacgéo do paciente e /oy cuidador ao uso do dispositivo de traqueostomia:
Adaptacéo de pacientes ao uso de sondas e ostomias;

Reabilitacao de pessoas com deficiéncia permanente ou transitoria, que
necessitem de atendimento continuo, até que apresentem condigbes de
frequentar servicos de reabilitacao.

3.6. Atencgio a saide da crianga:
Acdes para atencao a salde da crianga (0a 9 anos), incluindo:

Avaliagéo nutricional;

Avaliagao do crescimento e desenvolvimento neuropsicomotor:
Suplementacao de micronutrientes:

Orientagao para o aleitamento materno:

Aconselhamento, detecgdo e tratamento de problemas de saude mais
frequentes nas diversas faixas etarias;

Deteccao e acompanhamento das criangas de alto risco:

Vigilancia de 6bitos infantis, inclusive violéncias e acidentes e acées de
imunizacéo especificas para o grupo

3.7. Atencgao a saude da mulher:

Q
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Acbes de atencdo aos direitos sexuais e reprodutivos; atengdo ginecologica,
considerando as especificidades de género.

* Atencao ao pré-natal das gestacées de risco habitual:

* Avaliagao nutricional e suplementacao de micronutrientes:

* ldentificagao e acompanhamento das gestagoes de alto risco;

* Atengéo ao puerpério, incluindo aos transtornos mentais relacionados a este;

* Rastreamento, deteccéo precoce e acompanhamento do cincer de colo de

Utero e de mama;

e Atencao ao climatério/menopausa:

* Atencado a mulher vitima de violéncia domeéstica e sexual:

* Vigildncia de 6bitos maternos:

* Atengédo as mulheres portadoras de trago falciforme

* Acdes de imunizagdo especificas para o grupo.

3.8. Atencao a saude de pessoas com doencas transmissiveis
* Atencgdo a salde das pessoas com doencgas epidemiologicamente relevantes
para o pais: tuberculose, hanseniase, hepatites, DST/AIDS, dengue,
leishmaniose e doencgas exatematicas.

3.9. Atengao a saude do adolescente
Agbes para atengéo a saude de adolescentes (10 a 19 anos), incluindo:
* Avaliagao de crescimento e desenvolvimento:;
* Avaliagdo nutricional, identificando desarmonias, distarbios nutricionais e
comportamentais, incapacidades funcionais e doencas cronicas;
* Complementagéo do calendario vacinal ;
* Atengdo a salde sexual e sadde reprodutiva (planejamento reprodutivo,
AIDS/DST);
* Atencdo a sadde mental incluindo adolescentes em situagao de uso de alcool
e drogas.

3.10. Atengao a salde dos adultos
Acbes para atencado a salde de jovens e adultos (a partir de 20 anos), incluindo:

Atencao a salde sexual e reprodutiva;

Prevencao e tratamento de agravos resultantes de violéncias e acidentes:

Vigilancia dos ambientes de trabalho e atencéo a agravos relacionados a este:

Aconselhamento e deteccéo de fatores de risco:

Aconselhamento sobre estilo de vida saudavel;

Deteccgao precoce de problemas de saude:

Imunizagao especifica para o grupo etario;

Atencdo as doencgas crénicas mais frequentes, tais como hipertensao arterial
sistémica, diabetes mellitus, doenga pulmonar obstrutiva crénica (DPOC),
dislipidemias, insuficiéncia cardiaca, cardiopatia isquémica, obesidade,
problemas osteomusculares, problemas do aparelho genitourinario e
tabagismo.

3.11. Atengio a Saude Mental, alcool e outras drogas
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Acbes individuais e coletivas de promocao de saude e de reducdo de danos, visando
a promogéo e manutencao da saude mental, incluindo:

Identificagao, acolhimento, tratamento e acompanhamento dos individgos, nos
diferentes ciclos de vida, que apresentam problemas relacionados a saude
mental e ao uso de alcool e outras drogas;

3.12. Realizagédo de procedimentos cirdrgicos em saude bucal
Procedimentos cirdrgicos realizados para o tratamento e manutencéo dos elementos
dentarios.

Cura ou alivio de sintomas ou enfermidades relacionados a satde bucal:
Recuperagao/reabilitacso parcial ou total das capacidades perdidas e
reintegracao do individuo ao seu ambiente social e a sua atividade profissional.
Pequenas cirurgias na Atencdo Primaria;

Drenagem de abscesso; excisdo elou sutura simples de pequenas
lesbes/ferimentos de pele/anexos e mucosa; frenectomia; exodontia de dente
deciduo; exodontia de dente permanente; glossorrafia; tratamento cirdrgico de
hemorragia bucodental: tratamento de alveolite; e ulotomia/ulectomia.

3.13. Realiza¢éo de procedimentos clinicos em saude bucal
Estao incluidos os seguintes procedimentos:

Capeamento pulpar; restauracao de dente deciduo: restauracao de dente
permanente anterior e/ou posterior: acesso a polpa dentaria e medicagao (por
dente); curativo de demora, com ou sem preparo biomecanico; pulpotomia
dentaria; raspagem, alisamento e polimento supragengivais (por sextante);
raspagem e alisamento subgengivais (por sextante); manutencéo periddica de
protese bucomaxilofacial: e moldagem dentogengival para construgcao de
proteses dentarias.

3.14. Atencido a saude da pessoa com deficiéncia
As acdes para atencao a salde da pessoa com deficiéncia compreendem:

Acdes de promocao e prevencao e identificacdo precoce, junto a comunidade,
de doengas e outras condigbes relacionadas as deficiéncias fisicas,
intelectuais, auditivas e visuais;

Encaminhamentos para servicos especializados de reabilitacdo, quando
necessario.

Orientagées basicas na area de habilitagao/reabilitacio da pessoa com deficiéncia:

Identificagdo dos recursos comunitarios que favorecam o processo de inclusao
social plena da pessoa com deficiéncia;

Acompanhamento dos usuarios contrarreferenciados pelos servicos de média
e alta complexidade.

3.15. Imunizagao

Acdes de vacinacao de acordo com o calendario estadual de imunizacao
vigente e as normas do Programa Nacional de Imunizagao

MODELO ASSISTENCIAL (\9-‘
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A Organizagdo Social contratada atendera com seus recursos humanos e
técnicos os usuarios do SUS — Sistema Unico de Saude, cumprindo as normas
estabelecidas pelo Programa Estratégia de Satide da Familia e diretrizes ditadas pelo
Departamento de Salde de Ribeirdo Grande. A equipe do ESF realizara no terrlté_no
definido agées voltadas para a assisténcia, prevencao e promo¢ao na Atencao Basica
de acordo com a PNAB.

Devera prestar na unidade de saude e no domicilio, assisténcia integral,
continua, com resolutividade e boa qualidade as necessidades de saude da
populagao adstrita. Intervir nos fatores de risco aos quais a populagao esta exposta e
eleger a familia como base para a abordagem no atendimento a satide. Estabelecer
atraves de praticas humanizadas vinculo entre os profissionais e a populagéo.

A contratada devera, através da equipe, manter o cadastramento das familias
delimitadas no territorio de abrangéncia bem como o desenvolvimento do programa
que tem como atividades:

* Manter atualizado o cadastramento das familias:
Acompanhamento das gestantes
Acompanhamento dos hipertensos e diabéticos:
Acompanhamento dos portadores de tuberculose e hanseniase;
Acompanhamento das criancas
Acompanhamento dos idosos:
Acompanhamento da saude da mulher e do homem:
Outros acompanhamentos definidos em conjunto com o Departamento
Municipal de Saude:
Registro das atividades, procedimentos e notificagoes;
¢ Realizar notificacao e investigacao das doengas de notificagdo compulséria;
* Cumprir o plano de metas definido no Plano Municipal de Saude e

Programacao Anual de Salde.

O acesso de exames de apoio diagnostico e terapéutico realizar-se-a de
acordo com o fluxo estabelecido pelo Departamento Municipal de Saude, bem como
os deslocamentos para tratamento fora do domicilio.

O acompanhamento e a comprovacao das atividades realizadas pela
Contratada serao efetuados através dos dados registrados no sistema de informacgées
de atencéo basica, sistema proprio bem como, através de formularios e instrumentos
para registro de dados de produgao definidos pelo Departamento Municipal de Saude.

1. Atribuigoes basicas do médico ESF:

* Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita

* Executar as agées de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de
vida: crian¢a, adolescente, mulher, adulto e idoso;

* Realizar consultas e procedimentos na UBS (Unidade Basica de Saude) e,
quando necessario, no domicilio:

* Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na
intervencao na atencao Basica,

* Aliar a atuagéo clinica a pratica da saude coletiva:
* Fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de

hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc: @_—
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Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando neceg;sério,
garantindo a continuidade do tratamento na UBS, por meio de um sistema
de acompanhamento e referéncia e contra-referencia.

Participar do processo de programacao e planejamento das acdes e da
organizagao do processo de trabalho da Unidade.

Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;
Realizar pequenas cirurgias ambulatérias:

Indicar internagéao hospitalar:

Acompanhar indicadores;

Realizar Visitas Domiciliares:

Solicitar exames complementares:

Verificar e atestar obito.

2. AtribuigGes basicas do enfermeiro ESF:

Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias
clinicas, fazendo a indicagéo para a continuidade da assisténcia prestada;

Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares,
prescrever/transcrever medicagées, conforme protocolos estabelecidos
nos Programas do Ministério da Saude e as Disposicbes legais da
profissao;

Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a UBS;

Executar as agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de
vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso;

No nivel de suascompeténcia, executar assisténcia basica e agdes de
vigilancia epidemiolégica e sanitaria:

Realizar agées de salde em diferentes ambientes, na UBS e, quando
necessario, no domicilio:

Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervencao na
Atencgao Basica

Aliar a atuagao clinica a pratica da saude coletiva;

Organizar e coordenar a criagdo de grupos de patologias especificas, como
de hipertensos, de diabéticos, de satude mental, etc;

Supervisionar e coordenar acoes para capacitagdo dos Agentes
Comunitario de Salde e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao
desempenho de sua funcoes.

Participar do processo de programacao e planejamento das acdes e da
organizagéo do processo de trabalho da Unidade.

Acompanhar indicadores.

Acompanhar Visitas Domiciliares.

Coordenar, supervisionar e executar acoes nas reunibes de equipe.

3. Atribuigdes basicas do auxiliar / técnico de enfermagem ESF:
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* Realizar procedimento de enfermagem dentro das suas competéncia
técnicas e legais;

* Realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes, UBS e
nos domicilios, dentro do planejamento de acdes tragado pela equipe;

* Preparar o usuario para consultas médicas e de enfermagem, exames e
tratamentos na UBS;

» Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamento e de dependéncias
da UBS, garantindo o controle de infecgao:

* Realizar busca ativa de casos, como tuberculose, hanseniase e demais
doencgas de cunho epidemiolégico;

* No nivel de suas competéncia, executar assisténcia basica e acdes de
vigilancia epidemiolégica e sanitaria:

Realizar agdes de educagdo em saude aos grupos de patologias especificas e
as familia de risco, conforme planejamento da UBS:

4. Atribui¢des basicas do cirurgido dentista ESF:

* Realizar levantamento epidemiolégico para tracar o perfil de satde bucal
da populagao adscrita;

* Realizar o tratamento integral, no ambito da atencdo basica para a
populacao adscrita;

* Encaminhar e orientar os usuarios que apresentam problema complexos a
outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento;

* Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias:

* Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

» Prescrever medicamentos e outras orientacées na conformidade dos
diagndsticos efetuados:

* Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

* Executar as agdes de assisténcia integral, aliado a atuacao clinica a saude
coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especificos, de acordo
com planejamento local;

* Coordenar agées coletivas voltadas para promocao e prevengao em saude
bucal,

* Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as acgoes
coletivas:

* Capacitar as equipes de saude da familia no que se refere as agdes
educativas e preventivas em satde bucal:
* Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo ACD;

» Executar promogéo e prevencao junto as escolas (PSE) Programa Saude
na Escola.

5. Atribuigdes basicas do ACD ESF:

* Proceder a desinfeccao e esterilizagdo de materiais e instrumento
utilizados;
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* Sob supervisdo do cirurgido dentista, realizar procedimentos educativos e
preventivos aos usuarios, individuais ou coletivos, como evidenciagao de
placa bacteriana, escovagéo supervisionada, orientacbes de escovacao,
uso de fio dental;

* Preparar e organizar o instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda,
etc.) necessario para o trabalho;

* Instrumentalizar o cirurgido dentista durante a realizacao de procedimentos
clinicos;

* Agendar o paciente e orienta-lo ao retorno e a preservacgao do tratamento;

* Acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de Saude da Familia
no tocante a saude bucal:

* Acompanhar / controlar entrada e saida dos materiais.

Gestao de Suprimentos

E dever da Contratada, planejar e adquirir os insumos e materiais de consumo
medico e de enfermagem em quantidades suficientes para a consecug¢ao do objeto

Instalagoes
A Entidade devera:

Manter em perfeitas condigées de uso, e substitui-los, se necessario, os
equipamentos, mobiliarios e os instrumentos necessarios para a realizacdo dos
servicos e agdes pactuadas, através da implantagao de manutencdo preventiva e
corretiva de todos os instrumentais, equipamentos e mobiliario, clinico e néo clinico,
para a prestagao dos servigcos;

Manter o ambiente seguro, com praticas que assegurem padroes altos de conforto e
limpeza;

Implantar boas praticas de gerenciamento de equipamentos de salde;

Para tanto, a Contratada se obriga a, durante todo o prazo de vigéncia do Contrato,
fornecer, substituir, manter e limpar todos os equipamentos clinicos, nao-clinicos,
mobiliarios, bem como todos os instrumentos utilizados para execugao da prestacao
de servicos.

Esterilizacdo

A Contratada devera responsabilizar-se pelo Reprocessamento dos Materiais
e Equipamentos utilizados conforme Legislagdo da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria, instituindo rotina para manter os materiais esterilizados em estoque, dentro
do prazo de validade da esterilizacao.
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Biosseguranca

A Contratada €é responsavel por implantar e implementar o uso d'e
equipamentos de protecdo individual (EPI's) e dos Procedimentos Operacionais
Padrdo (POP) de acordo com as normas da ANVISA.

Materiais e Uniformes

A ENTIDADE devera:
Assegurar um estoque adequado de roupas de acordo com a demanda da unidade;

Coletar, pesar, separar, e encaminhar para processamento e reparagdo em local
definido;

Servigos de Apoio
1 - Geréncia Administrativa

A ENTIDADE devera se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e
opt?.ra.cilonghzac;éo dos servicos do programa Saudeé da Familia, incluindo, mas nao
se limitando a:

a) Contabilidade financeira (gestao de recursos, lista de credores e devedores,
fluxo de pagamentos);

b) Representacao, inclusive juridica;
) Compras;
d) Estoques e logistica:

)

e Gerenciamento de riscos:
f) Recursos humanos e saude ocupacional;
q) Relagées com fornecedores:

h) Educacao permanente e aperfeicoamento profissional:
i) Gerenciamento das instalagées;

i) Gerenciamento dos servicos de transporte;

k) Engenharia clinica:

) Patriménio.

A ENTIDADE devera:

h)Assegurar o cumprimento de todas as normas contabeis, incluindo todos
0s principios contabeis geralmente aceitos, estabelecendo normas,

regras e procedimentos, definidos pelo setor de contabilidade, &
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geralmente seguidos de padrées para relatdrios financeiros, objetivando
que a informacéo financeira seja transparente;
i) Assegurar o cumprimento da legislagao brasileira:

j) Prover as instalagbes e aparato necessarios aos servicos de
gerenciamento administrativo:

k)Assegurar a capacitagdo do pessoal encarregado das fungdes de
gerenciamento administrativo:
l) Assegurar boas praticas de governanca (gestio coerente, as politicas de

coesdo, a orientacdo, processos e tomada de decisées para uma
determinada area de responsabilidade);

m) Respeitar a Legislagdo Ambiental e possuir toda documentacgao exigida;
n) Respeitar toda a legislacdo Sanitaria do Sistema Unico de Saude.

Contratagao de Pessoal e de Terceiros

A ENTIDADE devera dispor de recursos humanos qualificados, com habilitagéo

técnica e legal, com quantitativo compativel para o perfil da unidade e os servigos a
serem prestados.

Devera obedecer as Normas do Ministério da Saude — MS, do Ministério do Trabalho
e Emprego — MTE, especialmente a Norma Regulamentadora de Seguranca e Saude
no Trabalho em Estabelecimentos de Assisténcia a Saude, assim como as
Resolugbes dos Conselhos Profissionais

RELACAO DE EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS PARA A PERMISSAO DE USO.
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|_N° PATRIMONIO TIPO DE BEM
4800 CADEIRA EMPILHAVEL
VERDE
4317 ARMARIO DE ACO 02
PORTAS
4845 ESCRIVANINHA COM 02
GAVETAS
1062 CAMA LEITO
0966 CADEIRA 02 DEGRAUS
6960 LIXEIRA
S/N CAMA LEITO
4128 BALANCA DIGITAL
S/N BALANCA INFANTIL
S/N CADEIRA EMPILHAVEL
VERDE
SN CADERIA ESTOFADA AZUL
S/N ARMARIO DE ACO 02
PORTAS
6978 LIXEIRA
5060 SABONETEIRA
- 6929 ESTABILIZADOR
6920 GABINETE (CPU)
4834 CADEIRA GIRATORIA
4964 CADEIRA EMPILHAVEL
VERDE
4852 ES ESCRIVANINHA COM 02
GAVETAS
S/N CADEIRA EMPILHAVEL
VERDE
SN AR CONDICIONADO
6960 LIXEIRA
N° PATRIMONIO TIPO DE BEM
S/N
2717 CADEIRA PLASTICO
INFANTIL
6913 MONITOR AOC
6914 GABINETE (CPU)
6925 ESTABILIZADOR
S/N CADEIRA ESTOFADA
3290 ESCADA DE 02 DEGRAUS
PISO DE BORRACHA
S/N CAMA LEITO
SN ARMARIO DE ACO COM 02
PORTAS
S/N NEGATOSCOPIO
3198 DETECTOR FETAL
N° PATRIMONIO TIPO DE BEM
4881 ARMARIO DE ACO COM 02
PORTAS
4898 VENTILADOR
2903 CADEIRA GIRATORIA
| 0964 CAMA LEITO
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4089 ESCRIVANINHA COM 02
GAVETAS
B 6959 LIXO
6918 GABINETE (CPU)
5727 BALANCA
3313 BALANCA
5040 GABINETE (CPU)
6923 ESTABILIZADOR
6977 AR CONDICIONADO
S/N NEGATOSCOPIO
5061 LIXEIRA
4881 ARMARIO DE ACO COM 02
PORTAS
S/N CADEIRA EMPILHAVEL
VERDE
5518 IMPRESSORA SAMSUNG
SCX3405
6917 MONITOR
6926 GABINETE (CPU)
6921 MINITOR
4848 ESCRIVANINHA COM 02
| GAVETAS
3202 ESCADA 02 DEGRAUS
5086 ARMARIO 02 PORTAS
S/N CAMA LEITO
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